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广西壮族自治区

柳州市人力资源和社会保障局

关于开展 2023年度“双百人才工程”柔性引才
需求项目征集和专家推荐工作的通知

各有关单位：

根据《柳州市进一步加强新时代人才集聚更大力度推动产业

高质量发展的若干措施》（柳发〔2022〕7号）文件精神，我局牵

头组织实施 2023年柳州市“双百人才工程”柔性引才活动。现就柔

性引才需求项目征集和专家推荐工作有关事项通知如下：

一、项目征集对象

（一）我市各机关、事业单位；

（二）我市各类企业（重点为中小企业）。

二、柔性引才对象

围绕我市“5+5”产业需求，突出“高精尖缺”导向，重点

柔性引进领军人才、博士、高级职称专业技术人才、高技能人才，

在国内外具有较高学术(技术)水平、具有一定影响力、知名度的

高层次人才，并符合《柳州市人才分类认定标准》E类（含E类）

以上人才标准。

三、推荐专家的基本条件
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（一）遵纪守法，忠于祖国，拥护党的领导，具备良好的职

业道德和较强的团队协作精神；

（二）具有扎实的专业知识和专门技能，能够满足我市用人

单位需要；

（三）身体健康，具备开展智力服务所需的时间和精力，自

愿接受聘请；

（四）柔性引才单位与人才全职工作单位之间不存在隶属关

系；

（五）无法律法规规定的其他禁止引进的情形。

四、专家推荐范围

（一）各单位需求的双百专家，可从我市近年来聘请的专家

库中选择，专家名单详见《2023年柳州市“双百人才工程”柔性引

才专家库》；

（二）如专家库中无合适人选，可委托我局另行推荐；

（三）各单位也可自行推荐专家人选，经审核同意后，可以

邀请来柳州开展指导工作。

为推进平台建设，秉承资源共享的理念，请各单位积极推荐

本行业的知名专家，经审核同意后，纳入我市“双百人才工程”柔

性引才专家库，为我市企业的科研和技改项目提供更好的服务。

五、经费开支

应邀来我市指导的专家，按两院院士 2万元/人/年、其他专

家 5000元/人/年的标准发放咨询服务费，并按照柳州市财政相关
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规定报销往返交通费及食宿费用（每年报销每位专家来柳的交

通、食宿费用不超过 3次，超出部分由引才单位自行承担），从

我市人才集聚专项资金中列支。

六、报送材料及要求

（一）需要报送的材料：

1.《柳州市“双百人才工程”柔性引才需求项目申报表》1

份；

2.《柳州市“双百人才工程”柔性引才专家推荐表》1份（仅

推荐专家库以外的新专家时需提供）；

以上材料经用人单位审核并加盖公章后，于 2023年 1月 20

日前将纸质版报送至柳州市人才服务和人事培训考试中心人才

交流科，同时发送电子版至邮箱。相关表格附件可登录柳州市人

力 资 源 和 社 会 保 障 局 网 站 - 通 知 公 告 - 人 才 人 事

（ http://rsj.liuzhou.gov.cn/xwzx/tzgg/rcrs/ ） 或 柳 州 人 才 网

（http://www.lzrc.com.cn/）下载。

七、联系方式

联系地址：柳州市城中区高新一路北一巷 7号柳州市人才服

务和人事培训考试中心四楼 410室人才交流科，邮编：545001

联系人：刘然

电话（传真）：2871077、2865672

邮箱：lzrcshb@163.com
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附件：1.柳州市“双百人才工程”柔性引才需求项目申报表

2.柳州市“双百人才工程”柔性引才专家推荐表

3.2023年柳州市“双百人才工程”柔性引才专家库

柳州市人力资源和社会保障局

2023年 1月 9日

政府信息公开选项：主动公开


