《关于申报柳州市人才学历提升奖励的通知（试行）》政策解读

为深入贯彻落实《柳州市进一步加强新时代人才集聚更大力度推动产业高质量发展的若干措施》（柳发〔2022〕7号，以下简称《若干措施》），做好柳州市人才学历提升奖励申报工作，现对《关于申报柳州市人才学历提升奖励的通知（试行）》（以下简称《通知》）的有关规定解释如下：
一、学历提升奖励的奖励范围是什么？
全职在以下单位工作的人才，符合条件的可以申请学历提升奖励：
（一）柳州市本级、五城区及柳东新区、阳和工业新区（北部生态新区）的企事业单位（不含参照公务员法管理的事业单位）；
（二）广西科技大学、上汽通用五菱公司、柳工集团、柳钢集团、东风柳汽、广西汽车集团、鱼峰集团，以及上述单位在柳登记注册和参加社会保险的下属子公司。
二、学历提升奖励的条件是什么？
申请学历提升奖励的人才需满足以下条件：
在奖励范围内的企事业单位全职工作并在柳参加社会保险的优秀人才，在职期间攻读硕士或博士研究生，于2022年4月28日（含28日）之后取得学位并在柳继续工作满3年。
三、学历提升奖励的标准是什么？
按照博士6万元、硕士2万元给予一次性奖励。
四、学历提升奖励如何办理？办理程序是什么？
办理方式：学历提升奖励申请采取线上办理的方式进行，申请人需事先在手机上安装“龙城市民云APP”，注册并实名认证后登录智慧人才服务平台办理。
办理程序：申请人在智慧人才服务平台上提出申请，经用人单位初审并公示后报主管部门（城区）审核；主管部门（城区）审核通过后提交至市人才中心复核。人才中心复核后，符合条件的予以公示。
五、申请学历提升奖励需要什么材料？
（一）申请人的有效身份证件，如身份证、护照（外国人才提供）或通行证（港澳台户籍人才提供）；
（二）申请人毕业证、学位证、教育部学历证书电子注册备案表。最高学位（学历）证书在国外获得的外国人才，其学位（学历）应经我驻外使、领馆或由申请人获得学位（学历）所在国驻华使、领馆或我国学历认证机构认证；
（三）社会保险参保缴费证明（入学年份至取得学位后三年期间的缴费证明）。
六、什么时间可以申请学历提升奖励？
学历提升奖励申报常年受理，按季度审批。
七、学历提升奖励怎么发放？
审核结果经公示无异议后，由市人才中心按申报途径将资金拨付到对应审核部门；各审核部门将资金拨付至用人单位；用人单位将资金拨付至申请人账户。各审核部门、用人单位应在拨付资金后20个工作日内将资金拨付凭证上传系统。
八、发放至个人账户的奖励金额是税后还是税前？
[bookmark: _GoBack]给予个人的奖励为税后所得。市人才中心将奖励资金和补贴税款一并逐级拨付至用人单位，用人单位收到资金后，应按审批结果及时将奖励发放给申请人，并按奖励金额与补贴税额之和的偶然所得税纳税率履行代扣个人所得税职责。
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